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Nabdr na stanowiska obslugowe i administracyjne w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020.

Dyrektor Micjskiego Przedszkola nr 11 w Zielonej Gorze oglasza nabér na stanowiska
administracyjne i obstugowe przy projekcie ,,Odkrywam, badam, zmieniam $wiat” —
finansowanym przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Naborem objete sa nastepujgce stanowiska:

1. Koordynator projektu.
2. Specjalista’ka ds. obstugi finansowe;j.

Wymagania stanowiskowe:

Potwierdzone kwalifikacje zawodowe. W przypadku stanowiska koordynatora projektu wymagane jest
doswiadczenie w administracji publicznej lub w placowkach o§wiatowych na podobnym stanowisku -
minimum 6 miesigcy. Znajomos¢ specyfiki pracy placéwki przedszkolnej.

CVv.

Dane do kontaktu:
Miejskie Przedszkole nr 11 w Zielonej Gorze ul. L. Zamenhofa 30 w godz. 9.00-14.00
Termin skladania ofert:

uptywa 22.07.2022r. o godz. 14.00

WYMAGANIA SZCZEGOLOWE DOTYCZACE STANOWISK OBJETYCH
NABOREM :

Stanowisko: Koordvnator projektu EFS

Miejsce pracy: Miejskie Przedszkole nr 11 w Zielonej Goérze ul. L. Zamenhofa 30
I. Wymagania w stosunku do kandydata:

1. Wyksztalcenie wyzsze.

2. Doswiadczenie w ramach co najmniej 3 projektow wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej. Znajomos¢ aktéw prawnych dotyczacych korzystania ze $rodkow
finansowych Unii Europejskie;.



o

. Doswiadczenie w administracji publicznej lub w placéwkach o$wiatowych na podobnym

stanowisku - minimum 6 miesiecy. Znajomos$¢ aktow prawnych z zakresu zamowien
publicznych.

Sprawna obsluga komputera i oprogramowania pakietu Office oraz urzadzen biurowych.
Znajomos¢ specyfiki placéwki przedszkolne;.

Wiedza w zakresie przestrzegania zasady réwnosci szans, w tym rowno$ci kobiet
1 mezezyzn.,

IT Wymagania dodatkowe:
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Dokladnosé, dociekliwosé, terminowos¢, samodzielnosé, komunikatywnosé.
Wysoka kultura osobista.

Che¢ poszerzania wiedzy i zapoznawania si¢ ze zmieniajagcymi przepisami.
Dobra organizacja pracy i samodzielnos¢ w dziataniu.

Umiejetnosé kierowania pracg zespotu i szybkiego podejmowania decyzji.
Zdolnosci organizacyjne, odpowiedzialnosé, systematycznos¢, kreatywnosé.
Umiejetnos¢ budowania dobrych relacji interpersonalnych.

II1. Do podstawowych obowiazkéw Koordynatora bedzie nalezalo:

1. Koordynowanie dziatan w ramach Projektu zgodnie z zalozeniami wniosku aplikacyjnego
oraz umowg o dofinansowanie pod nadzorem Dyrektora Miejskiego Przedszkola na 11.

2. Weryfikacja biezgcej dokumentacji projektowej oraz przygotowanie wzoréw dokumentdw,
formularzy i procedur oraz weryfikacja gromadzonej dokumentacji merytoryczne;.

3. Weryfikacja prowadzonych dziatah promocyjnych.

4. Biezace monitorowanie terminowosci realizacji dziatan.

5. Monitoring projektu (kwartalne raporty z monitoringu).

6. Niezwloczne, pisemne informowanie Zleceniodawcy o nieprawidtowosciach w Projekcie.

IV. Oferujemy:

1. Przyjazng atmosferg pracy w dynamicznym zespole.

2. Atrakcyjne warunki finansowe.

V. Wykaz dokumentéw potwierdzajacych spelnianie warunkow:

1.

Curriculum Vitae — zawierajace dane personalne Kandydata, miejsce zamieszkania w tym
adres do korespondencji, wyksztatcenie, przebieg pracy zawodowe;.

Dokument potwierdzajacy wyksztalcenie wyzsze.

Dokument potwierdzajacy posiadanie doswiadczenia w zakresic realizacji co najmniej
trzech projektow wspotinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej.

Dokument potwierdzajacy posiadanie do$wiadczenia w administracji publicznej lub
w placowkach oswiatowych na podobnym stanowisku - minimum 6 miesiecy.

Dokument potwierdzajacy znajomo$¢ aktéw prawnych z zakresu zamowien publicznych.
Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni
praw publicznych.



7. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru (wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik do ww. ogloszenia).

Stanowisko: Specjalista/ka ds. obstugi finansowej.

L. Miejsce pracy: Miejskie Przedszkole nr 11 w Zielonej Gorze ul. L. Zamenhofa 30
II. Wymagania w stosunku do kandydata:

Wvmagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie ekonomiczne min. $rednie.

2. Doswiadczenie w obstudze finansowej projektu wspdtfinansowanego ze $rodkow Unii
Europejskiej.

3. Znajomos¢ aktow prawnych dotyczacych korzystania z $rodkéw finansowych Unii

Europejskie;j.

Znajomos$¢ dokumentacji ksiegowej w placéwkach budzetowych.

Znajomos¢ aktow prawnych z zakresu zamowien publicznych.

Doswiadczenie zawodowe w organizacji pracy biurowe;j.

Minimum 3-letni staz pracy.
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Wymagania dodatkowe:

1. Dokladnos¢, dociekliwosé, terminowos¢, samodzielno$¢, komunikatywnosé, wysoka
kultura osobista.
2. Chec¢ poszerzania wiedzy i zapoznawania si¢ ze zmieniajgcymi przepisami.

III. Do podstawowych obowigzkéw Specjalisty do spraw obslugi finansowej bedzie
nalezalo:

Finansowa obstuga projektu.
Terminowe wykonywanie ptatnosci.
Przygotowanie list ptac.

Przygotowanie rozliczen ZUS i US.
Gromadzenie dokumentacji finansowe;j.
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IV. Oferujemy:

1. Przyjazng atmosfer¢ pracy w dynamicznym zespole.
2. Atrakcyjne warunki finansowe.

V. Wykaz dokumentéw potwierdzajacych spelnianie warunkéw:

1. Curriculum Vitae — zawierajace dane personalne Kandydata, miejsce zamieszkania w tym
adres do korespondenci, wyksztalcenie, przebieg pracy zawodowe;j.

2. Dokument potwierdzajacy wyksztatcenie.



3. Dokument potwierdzajacy staz pracy.

4. Dokument potwierdzajacy posiadanie doswiadczenia w zakresie realizacji projektow UE.

5. Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych.

6. Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
naboru (wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik do ww. ogloszenia).

Prosimy o dostarczenie dokumentéow do dnia 22.07.2022 roku do godz. 14.00 do siedziby
Miejskiego Przedszkola nr 11 w Zielonej Gorze ul. L. Zamenhofa 30- gabinet dyrektora
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